Hrefeitura Municipal de Santa Maria de Jetiba

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

LEI N° 1997/2017

ASSEGURA DIREITO A LICENGA REMUNERADA A
SERVIDOR PARA O DESEMPENHO DE MANDATO
NO SINDICATO DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS DO MUNICIPIO DE SANTA MARIA DE
JETIBA-ES.

O Prefeito Municipal de Santa Maria de Jetiba, Estado do Espirito Santo.

Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica assegurada licenga remunerada a servidor para desempenho
de mandato no Sindicato dos Servidores Publicos Municipais do Municipio de Santa Maria de
Jetiba-ES, sendo-lhe assegurada a contagem do tempo de servico como se em efetivo exercicio

estivesse, observados os seguintes limites e condigoes:

| - liberagdo de 01 (um) servidor a cada 300 (trezentos) sindicalizados, ao
Sindicato dos Servidores Publicos Municipais de Santa Maria de Jetiba-ES:

Il - Requerimento devidamente firmado pelo presidente da Entidade
Sindical, com a juntada de ata da eleigdo e a indicagdo do nome dos servidores cuja liberagao se
requer;

Ill - Edi¢cdo de Decreto de liberagéo pelo do Chefe do Executivo Municipal.

Art. 2° A licenga tera duragéo igual a do mandato, podendo ser prorrogada,
no caso de reeleigdo, e por uma Unica vez.

Art. 3° Somente tem direito a licenga remunerada para exercicio de
mandato sindical os servidores efetivos dos quadros da Prefeitura Municipal de Santa Maria de
Jetiba-ES, ndo podendo ser autorizada Licenga para Desempenho de Mandato Classista ao servidor
em Estagio Probatério.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Art. 5°. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Santa Maria de Jetiba-ES, 12 de Julho de 2017.
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HILARIO ROEPKE
Prefeito Municipal
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